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СПЕЦИАЛЬНОСТЬ 40.02.04 ЮРИСПРУДЕНЦИЯ 

 

Анкетирование проводилось дистанционно путем заполнения 

обучающимися анкеты, которая была размещена в электронной 

информационно-образовательной среде Колледжа. 

Анкета заполняется каждым обучающимся на началах добровольности, 

самостоятельности и анонимности. 

Целевой выборкой данного исследования стали обучающиеся всех 

курсов очной формы обучения по специальности 40.02.04 Юриспруденция 

общей численностью 240 человек (в 2024 году – 232 человека). 

 

Результаты анкетирования обучающихся  

об удовлетворенности условиями, содержанием, организацией  

и качеством образовательного процесса 

(за 2025 год) 

 

Для подготовки отчета использовался анализ результатов 

анкетирования: по каждому вопросу анкеты был подсчитан процент 

обучающихся, давших на каждый из вопросов определенный ответ. 

В процессе анкетирования студентам были заданы следующие вопросы: 

1. Интересно ли Вам получать образование в Колледже? 

 
Вывод: большинство обучающихся отмечают, что обучение в Колледже 

вызывает у них интерес: ответ «да» дали 80% обучающихся (в 2024 году - 

76%), «скорее да» - 16,1% (в 2024 году - 18%), «скорее нет, чем да» - 0% (в 

2024 году – 2%), испытали затруднения при ответе на данный вопрос – 3,9% 

(в 2024 году - 4%) обучающихся.  

2. Соответствует ли выбранная специальность Вашим ожиданиям? 

80%

16%

4%

Да

Скорее да

Скорее нет, чем да

Нет

Затрудняюсь ответить



 
 

Вывод: вариант ответа «полностью соответствует» выбрали 60% 

обучающихся (в 2024 году - 59%); «скорее да» - 20% (в 2024 году - 32%); 

«скорее нет» - 2% (в 2024 году - 5%); «совсем не соответствует» - 0% (в 2024 

году - 1%); не смогли ответить на вопрос – 18% (в 2024 году - 3%) 

обучающихся. В целом, ожидание от выбора специальности считают 

оправданным 80 % обучающихся (в 2024 году - 88%). 

3. Как часто Вам предоставляется возможность участия в занятиях, 

проводимых в активных формах (дискуссии, "круглые столы", тренинги, 

лекции-беседы, "мозговой" штурм и пр.)? 
 

 
 

Вывод: 60% обучающихся (в 2024 году - 49%) считают, что им постоянно 

предоставляется возможность принимать участие в активных формах 

обучения (вариант ответа «постоянно»); вариант ответа «часто» выбрали 33% 

обучающихся (в 2024 году - 39%); 5% обучающихся (в 2024 году - 7%) 

считают, что объем занятий в активной форме является недостаточным 

(вариант ответа «иногда»); ответ «никогда» выбрали 2% обучающихся (в 2024 

году - 5%).  

В целом, 93% (в 2024 году - 88%) обучающихся удовлетворены проводимыми 

практическими занятиями в активной форме обучения. 

4. Собираетесь ли Вы после завершения обучения работать по 

Вашей специальности? 

60%20%

2%
18%

Полностью соответствует

скорее да

Скорее нет

Совсем не соответствует

Затрудняюсь ответить

60%
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Иногда
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Вывод: 56% обучающихся (в 2024 году - 49%) ответили, что после окончания 

обучения в Колледже собираются работать по выбранной специальности; 

вариант ответа «нет» выбрали 31% обучающихся (в 2024 году - 20%); не 

смогли ответить на вопрос 13% обучающихся (в 2024 году - 31%). 

5. Насколько Вы удовлетворены проводимой в Колледже 

производственной практикой (сроки, длительность, базы практики) 

 
Вывод: 62% обучающихся (в 2024 году - 61%) ответили, что удовлетворены 

организацией производственной практики; не удовлетворены – 10% 

обучающихся (в 2024 году - 6%); затруднились ответить – 28% обучающихся 

(в 2024 году - 33%). 

6. Как Вы считаете, позволяет ли практика получить навыки, 

необходимые для будущего трудоустройства в соответствии со 

специальностью? (Вопрос для студентов выпускных курсов) 

 
 

56%31%
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Нет

Затрудняюсь ответить
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76%
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Вывод: 76% обучающихся (в 2024 году - 75%) считают, что практика 

позволяет получить навыки, необходимые для будущего трудоустройства в 

соответствии со специальностью; отрицательный ответ дали 5% обучающихся 

(в 2024 году - 7%); не смогли ответить на вопрос 19% обучающихся (в 2024 

году - 18%). 

7.Оцените степень Вашей удовлетворенности полученными 

знаниями по следующим блокам дисциплин (по пятибалльной шкале): 

 
На диаграмме видно, что наивысшую оценку (5 баллов) полученным 

знаниям по общему гуманитарному и социально-экономическому блоку 

дисциплин поставили 40% обучающихся (в 2024 году – 59%), 4 балла - 35% 

обучающихся (в 2024 году – 22%), 3 балла - 25% (в 2024 году - 7%);  

удовлетворены полученными знаниями (оценили на 5 баллов) по 

математическому и общему естественнонаучному блоку дисциплин – 55% (в 

2024 году - 54%), оценили на 4 балла – 26% (в 2024 году - 28%), 3 балла – 15% 

(в 2024 году - 8%), 2 балла – 4% обучающихся (в 2024 году - 4%), 1 балл – 0% 

(в 2024 году - 0,6%), 0 баллов – 0% (в 2024 году - 6%);  

удовлетворены (оценили на 5 баллов) полученными знаниями по 

профессиональному блоку дисциплин – 59% (в 2024 году - 54%), оценили на 4 

балла – 34% (в 2024 году - 32%), 3 балла – 7% обучающихся (в 2024 году - 6%), 

2 балла – 0% (в 2024 году – 2%); 1 балл – 0% (в 2024 году - 2%), 0 баллов – 0% 

(в 2024 году - 4%). 

 

Вывод: в целом, по всем блокам изученных дисциплин 98% (в 2024 году - 90%) 

обучающихся удовлетворены полученными знаниями. 

8.Оцените в баллах различные стороны Вашей жизни в Колледже 

(по пятибалльной шкале):  
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Вывод: на диаграмме наглядно видно, что в целом по восьми показателям 59% 

обучающихся (в 2024 году - 48%) удовлетворены (оценили на 5 баллов) 

материально-техническим, учебно-методическим обеспечением и 

организацией учебного процесса в Колледже, оценили на 4 балла – 32% 

обучающихся (в 2024 году - 25%), на 3 балла – 9% обучающихся (в 2024 году 

- 10%), на 2 балла - 0% (в 2024 году - 7%), на 1 балл - 0% (в 2024 году - 4%), 

испытали затруднения при ответе на вопрос - 0% (в 2024 году – 6%). 

9.Нравится ли Вам принимать участие в воспитательных 

мероприятиях Колледжа (клубы, флешмобы, квесты, праздничные 

мероприятия и др.) 

 
Вывод: диаграмма показывает, что 85% обучающихся (в 2024 году - 81%) 

нравится принимать участие во внеучебных мероприятиях: «да» ответили 50% 

обучающихся (в 2024 году - 58%), «скорее да» - 35% (в 2024 году - 23%); 

выбрали вариант ответа «скорее нет, чем да» - 0% (в 2024 году – 3%); ответили 

«нет» - 0% (в 2024 году - 5%), испытали затруднения при ответе на вопрос - 

0% (в 2024 году – 11%). 

10. Как часто Вы используете ресурсы электронной 

информационно-образовательной среды Колледжа (psi.thinkery.ru) для 

самоорганизации учебной деятельности? 

50%

35%

15% Да

Скорее да

Скорее нет, чем да

Нет

Затрудняюсь ответить



 
Вывод: данные диаграммы показывают, что 80 % обучающихся (в 2024 году - 

46%) постоянно используют ЭИОС; 20% ответили (в 2024 году - 25%), что 

«часто» используют ЭИОС; «иногда» используют ЭИОС 20% (в 2024 году - 

24%); «никогда» не используют 0% (в 2024 году – 5%). 

11. Какие компетенции, по Вашему мнению, развивает Колледж у 

своих студентов (выпускников) в первую очередь? (Можно выбрать 

несколько вариантов ответа) 

 
Вывод: в процессе обучения в Колледже, по мнению 60% обучающихся (в 2024 

году - 60%), формируются профессиональные компетенции; 46% 

обучающихся  (в 2024 году - 61%)  считают, что коммуникативные; 40% (в 

2024 году - 34%) - организационно-управленческие, 40% (в 2024 году - 15%) – 

общекультурные; затруднились ответить – 10% (в 2024 году - 32%) 

обучающихся. 

 

Результаты анкетирования обучающихся об удовлетворенности 

качеством работы педагогических работников 

(за 2025 год) 

 

Оценивание обучающимися качества работы педагогических 

работников Колледжа проводится один раз в году (февраль-апрель).  

Анкетирование проводится дистанционно путем заполнения 

обучающимися анкеты, которая размещается в электронной информационно-

образовательной среде Колледжа. 

Анкета заполняется каждым обучающимся на началах добровольности, 

самостоятельности и анонимности. 

Целевой выборкой данного исследования стали обучающиеся всех 

курсов очной формы обучения по специальности 40.02.04 Юриспруденция 

общей численностью 240 человек (в 2024 году – 232 человека). 
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Для подготовки отчета использовался анализ результатов 

анкетирования: по каждому вопросу анкеты подсчитан процент обучающихся, 

давших на каждый из вопросов определенный ответ. 

В процессе анкетирования студентам были заданы следующие вопросы: 

1. Лекции преподавателя информативны, не содержат «воды»; 

2. Преподаватель свободно отвечает на вопросы студентов по теме 

занятия; 

3. Преподаватель обычно зачитывает конспект лекций («читает по 

бумажке», ограничивается текстом учебника); 

4. Преподаватель объясняет значение данного предмета для будущей 

профессии, приводит примеры из реальной практики профессиональной 

деятельности; 

5. Преподаватель излагает материал в логичной и доступной для 

понимания форме, умеет организовать интересную дискуссию по теме 

занятия; 

6. Преподаватель обычно интересуется, какие вопросы вызывают у 

студентов затруднения; 

7. Преподаватель обычно комментирует результаты контрольных, 

проверочных работ, тестов, контролирует выполнение домашних заданий; 

8. Преподаватель обычно точно соблюдает учебное расписание (вовремя 

начинает и заканчивает занятие, делает перерыв); 

9. Преподаватель повышает голос, проявляет неуважение к студентам; 

10. Преподаватель заинтересовывает излагаемым материалом; 

11. Преподаватель обозначает свою систему требований и четко ее 

соблюдает, объективен при выставлении оценок; 

12.Преподаватель располагает к себе манерой поведения, внешним 

видом и культурой речи 

Ответ на каждый вопрос оценивается в баллах, где: 
полностью согласен – 5; 

скорее согласен – 4; 

отчасти согласен, отчасти нет – 3; 

скорее не согласен – 2; 

полностью не согласен – 1; 

затрудняюсь ответить, не могу оценить – 0. 
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Удовлетворены качеством преподавания в Колледже 99% обучающихся 

(в 2024 году - 95%); не удовлетворены – 1% обучающихся (в 2024 году - 4%); 

испытали затруднения при ответе на вопрос – 0% (в 2024 году - 1%). 

 

Результаты анкетирования педагогических работников 

    

Оценивание педагогическими работниками условий и организации 

образовательной деятельности в рамках реализации образовательной 

программы среднего профессионального образования в Колледже 

осуществляется посредством анкетирования, проводимого не реже одного 

раза в течение учебного года (февраль-апрель). 

Анкетирование проводилось дистанционно путем заполнения 

педагогическими работниками анкеты, которая была размещена в 

электронной информационно-образовательной среде Колледжа. 

Анкета заполнялась педагогическими работниками на началах 

добровольности, самостоятельности и анонимности. 

В опросе приняли участие 24 педагогических работника Колледжа (в 

2024 году - 22 человека), участвующих в реализации образовательных 

программ среднего профессионального образования – программ подготовки 

специалистов среднего звена по специальности 40.02.04 Юриспруденция.  

Для подготовки отчета использовался анализ результатов 

анкетирования: по каждому вопросу анкеты был подсчитан процент 

опрошенных педагогических работников, давших на каждый из вопросов 

определенный ответ (Таблица 1). 

В процессе анкетирования педагогическим работникам были заданы 

следующие вопросы:  
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Таблица 1. Анализ результатов анкетирования педагогических работников 
 

№  

п/п 

Вопросы Ответы Результат, % 

1. Нуждаетесь ли Вы в повышении 

квалификации?  

Да  5,0 

Нет  95,0 

Затрудняюсь ответить - 

2. Удовлетворены ли Вы состоянием 

аудиторного фонда Колледжа?  

Да  90,0 

Нет  10,0 

Затрудняюсь ответить - 

3. Оцените удобство доступа к электронной 

информационно-образовательной среде 

Колледжа (по пятибалльной системе) 

1 - 

2 - 

3  

4 5,0 

5 95,0 

4. Удовлетворены ли Вы предоставляемыми 

компьютерными классами Колледжа, 

возможностями доступа к информационным 

справочно-правовым системам? 

Да  100 

Нет  - 

Затрудняюсь ответить - 

5. Удовлетворены ли Вы техническим 

оборудованием аудиторий и возможностью 

использования технических средств для 

сопровождения занятий? 

Да  95,0 

Нет  5,0 

Затрудняюсь ответить - 

6. Какие проблемы учебного процесса 

требуют, по Вашему мнению, 

первоочередного решения?  

недостаток учебно-

методической 

литературы 

- 

слабая оснащенность 

современными 

техническими 

средствами 

- 

дефицит аудиторий - 

отсутствие 

возможности выбора 

для студентов 

учебных дисциплин, 

преподавателей 

- 

неудобное расписание - 

отсутствие 

возможности 

оперативного 

тиражирования 

раздаточных 

материалов для 

занятий со 

студентами 

- 

7. Ваши рекомендации по повышению 

качества образовательного процесса в 

Колледже 

- - приобретение 

ноутбуков   

 

Вывод: в целом, 95% преподавателей (в 2024 году - 90%) высоко оценивают 

состояние аудиторного фонда, доступ к ЭИОС и техническую оснащенность 

аудиторий.  

 

Результаты опроса работодателей 
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Анкетирование проводилось дистанционно путем заполнения 

представителями работодателя анкеты, размещенной в электронной 

информационно-образовательной среде Колледжа. 

Результаты опроса работодателей представлены в таблице 2. 

В анкетировании принимали участие представители работодателей:  

- ООО «Арника»; 

- УМВД России по г. Перми; 

- Следственное управление Следственного комитета РФ по Пермскому 

краю; 

- Управление судебного департамента в Пермском крае. 

 

Таблица 2  

Результаты опроса работодателей об удовлетворенности 

качеством образования 

(за 2025 год) 
№ 

п/п 

Вопрос Ответ Результат, % 

1.  Оцените, пожалуйста, Вашу удовлетворенность уровнем 

теоретической подготовки выпускников АНО ПО «ПГТК» по 

пятибалльной шкале 

1 - 

2 - 

3 - 

4 30,0 

5 70,0 

2.  Оцените, пожалуйста, Вашу удовлетворенность уровнем 

практической подготовки выпускников АНО ПО «ПГТК» по 

пятибалльной шкале 

1 - 

2 - 

3 - 

4 30,0 

5 70,0 

3.  Оцените, пожалуйста, способность выпускников АНО ПО 

«ПГТК» организовывать собственную деятельность, выбирать 

типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, 

оценивать их эффективность и качество по пятибалльной шкале 

1 - 

2 - 

3 - 

4 70,0  

5 30,0 

4.  Оцените, пожалуйста, способность выпускников АНО ПО 

«ПГТК» соблюдать деловой этикет, культуру и психологические 

основы общения, нормы и правила поведения по пятибалльной 

шкале 

1 - 

2 - 

3 10,0 

4 20,0 

5 70,0 

5.  Оцените, пожалуйста, способность выпускников АНО ПО 

«ПГТК» использовать современные информационно-

коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности по пятибалльной шкале 

1 - 

2 - 

3 - 

4 70,0  

5 30,0 

6.  Оцените, пожалуйста, способность выпускников АНО ПО 

«ПГТК» брать на себя ответственность за работу членов команды 

(подчиненных), результат выполнения заданий по пятибалльной 

шкале 

1 - 

2 - 

3 - 

4 30,0 

5 70,0 

7.  Насколько Вы удовлетворены способностью выпускников АНО 

ПО «ПГТК» осуществлять поиск и использование информации, 

необходимой для эффективного выполнения профессиональных 

задач, профессионального и личностного развития по 

пятибалльной шкале 

1 - 

2 - 

3 - 

4 60,0  

5 40,0 

8.  Насколько Вы удовлетворены умением выпускников работать в 1 - 
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коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями по пятибалльной шкале 

2 - 

3 - 

4 30,0 

5 70,0 

9.  Насколько Вы удовлетворены умением выпускников АНО ПО 

«ПГТК» принимать решения в стандартных и нестандартных 

ситуациях и нести за них ответственность по пятибалльной шкале 

1 - 

2 - 

3 - 

4 30,0 

5 70,0 

10.  Насколько Вы удовлетворены способностью выпускников АНО 

ПО «ПГТК» ориентироваться в условиях постоянного изменения 

правовой базы по пятибалльной шкале 

1 - 

2 - 

3 - 

4 30,0  

5 70,0 

11.  Насколько Вы удовлетворены способностью выпускников АНО 

ПО «ПГТК» соблюдать основы здорового образа жизни, 

требования охраны труда по пятибалльной шкале 

1 - 

2 - 

3 - 

4 30,0 

5 70,0 

12.  Ваше мнение о качестве подготовки выпускников АНО ПО «ПГТК»: 

− Выпускники АНО ПО "ПГТК", находясь на практике, демонстрируют достаточно высокий 

уровень теоретической и практической подготовки, старательно и грамотно выполняют все 

поставленные задачи, соблюдают дисциплину труда;  

- Выпускники АНО ПО "ПГТК" демонстрируют необходимый уровень подготовки, обладают 

достаточными теоретическими знаниями, хорошо ориентируются в правовом поле и изменениях 

законодательства и имеют навыки использования информационных технологий при составлении 

документов; 

- Выпускники способны осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

решения профессиональных задач 

 

Вывод: данные, полученные в ходе анализа анкет, свидетельствуют о высокой 

степени удовлетворенности работодателей качеством подготовки 

выпускников, осваивающих образовательные программы среднего 

профессионального образования. По мнению работодателей качество 

подготовки находится на достаточно высоком уровне, о чем свидетельствуют 

результаты опроса: на 5 баллов качество подготовки выпускников оценили 

60% работодателей  (в 2024 году – 41%); на 4 балла -  39% (в 2024 году – 59%); 

на 3 балла – 1% (в 2024 году - 0%). 
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Заключение 

 

Проведенный анализ опроса обучающихся, преподавателей и 

работодателей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы среднего профессионального образования – программы 

подготовки специалистов среднего звена по специальности 40.02.04 

Юриспруденция, позволяет сделать следующие выводы: 

- интерес получения обучающимися образования в Колледже 

увеличился: в 2025 году этот показатель составил 96%, в 2024 году – 94%; 

- удовлетворенность обучающихся организацией внеучебных 

мероприятий (участие в конкурсах, днях здоровья, турслетах и пр.) в 2025 году 

находится на достаточно высоком уровне и составляет 85% положительных 

ответов, в 2024 году - 81%;  

- полученными знаниями по дисциплинам учебного плана в 2025 году 

удовлетворены 98% обучающихся, в 2024 году – 90%; 

- материально-техническим обеспечением, организацией научно-

практических конференций, организацией учебного процесса в 2025 году 

удовлетворены 90% обучающихся, в 2024 году - 83%; 

- достаточно высокий уровень профессионализма педагогических 

работников в 2025 году отмечают 89% обучающихся, в 2024 году - 90%. 

Данные, полученные в ходе анкетирования преподавателей, 

свидетельствует о том, что большинство из них (в 2025 году – 95%, в 2024 – 

90%) удовлетворены материально-технической базой и доступом к 

информационно-образовательной среде Колледжа. В качестве замечания 

преподаватели отмечают недостаток техники, в частности, ноутбуков. 

Опрос работодателей показал достаточно высокий уровень 

удовлетворенности качеством подготовки выпускников Колледжа. На 5 и 4 

баллов в 2024 и 2025 годах оценили качество подготовки почти 100% 

работодателей.  

По мнению работодателей, выпускники, находясь на практике, 

демонстрируют хорошую теоретическую и практическую подготовку, 

хорошо ориентируются в правовом поле и изменениях законодательства, 

имеют навыки использования информационных технологий при 

составлении документов, старательно и грамотно выполняют все 

поставленные перед ними задачи, соблюдают дисциплину труда, способны 

осуществлять поиск и использование информации, необходимой для решения 

профессиональных задач.  

На основании полученных данных администрации Колледжа 

рекомендуется провести следующие мероприятия: 

- заместителю директора по УМР, кураторам учебных групп 

осуществлять контроль своевременного заполнения портфолио обучающихся, 

информировать обучающихся о необходимости использования электронной 

информационной образовательной среды Колледжа: электронно-
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библиотечной системы, портала (для взаимодействия с преподавателями, 

учебным отделом, отслеживания учебных достижений, расписания); 

- продолжать работу по улучшению материально-технического и 

учебно-методического обеспечения (приобретение техники, наглядных 

материалов); 

- зам. директора по УМР, зав. кафедрами с целью оценки деятельности 

и анализа результатов работы преподавателей проводить внеплановые 

посещения занятий преподавателей и опрос обучающихся. 
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СПЕЦИАЛЬНОСТЬ 09.02.07 ИНФОРМАЦИОННЫЕ СИСТЕМЫ И 

ПРОГРАММИРОВАНИЕ 

 

Анкетирование проводилось дистанционно путем заполнения 

обучающимися анкеты, которая была размещена в электронной 

информационно-образовательной среде Колледжа. 

Анкета заполняется каждым обучающимся на началах добровольности, 

самостоятельности и анонимности. 

Целевой выборкой данного исследования стали обучающиеся всех 

курсов очной формы обучения по специальности 09.02.07 Информационные 

системы и программирование общей численностью 90 человек (в 2024 году – 

100).  

 

Результаты анкетирования обучающихся  

об удовлетворенности условиями, содержанием, организацией  

и качеством образовательного процесса 

(за 2025 год) 

 

Для подготовки отчета использовался анализ результатов 

анкетирования: по каждому вопросу анкеты был подсчитан процент 

обучающихся, давших на каждый из вопросов определенный ответ. 

В процессе анкетирования студентам были заданы следующие вопросы. 

1. Интересно ли Вам получать образование в Колледже? 

 
Вывод: в совокупности положительных ответов (выбрали варианты ответов 

«да» и «скорее да») 94% обучающихся (в 2024 году - 92%) с интересом 

получают образование в Колледже, 1% обучающихся (в 2024 году - 5%) скорее 

не нравится обучение в Колледже, 5% обучающихся (в 2024 году - 3%) 

испытали затруднения при ответе на данный вопрос.  

2. Соответствует ли выбранная специальность Вашим ожиданиям? 

65%

29%

5%

Да

Скорее да

Скорее нет, чем да

Нет

Затрудняюсь ответить
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Вывод: вариант ответа «полностью соответствует» выбрали 74% 

обучающихся (в 2024 году - 51%), «скорее да» - 19% (в 2024 году - 39%), 

«скорее нет» - 2% (в 2024 году - 2%), не смогли ответить на вопрос 5% 

обучающихся (в 2024 году - 8%).  

3. Как часто Вам предоставляется возможность участия в занятиях, 

проводимых в активных формах (дискуссии, "круглые столы", тренинги, 

лекции-беседы, "мозговой" штурм и пр.)? 

 
 

Вывод: в целом, 72% обучающихся (в 2024 году - 44%) считают, что в процессе 

практических занятий они постоянно принимают участие в активной форме 

обучения; вариант ответа «Часто» выбрали 28% обучающихся (в 2024 году - 

31%); вариант ответа «Иногда» выбрали 0% обучающихся (в 2024 году – 16%), 

ответ «Никогда» - 0% (в 2024 году – 9%). 

4. Собираетесь ли Вы после завершения обучения работать по 

Вашей специальности? 

 

74%

19%

2% 5%

Полностью соответствует

скорее да

Скорее нет

Совсем не соответствует

Затрудняюсь ответить

72%

28% Постоянно

Часто

Иногда

Никогда

59%
10%

31% Да

Нет

Затрудняюсь ответить
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Вывод: по результатам опроса 59% обучающихся (в 2024 году - 45%) ответили, 

что после окончания обучения в Колледже собираются работать по 

специальности, 10% обучающихся (в 2024 году - 15%) ответили «нет», 31% 

обучающихся (в 2024 году - 40%) сомневаются в выборе будущей профессии. 

5. Насколько Вы удовлетворены проводимой в Колледже 

производственной практикой (сроки, длительность, базы практики) 

 
Вывод: анализ показал полную удовлетворенность у 66% обучающихся (в 

2024 году - 65%) проводимой в Колледже производственной практикой, 7% (в 

2024 году - 8%) - не удовлетворены, 27% обучающихся (в 2024 году - 27%) не 

смогли ответить на данный вопрос.  

6. Как Вы считаете, позволяет ли практика получить навыки, 

необходимые для будущего трудоустройства в соответствии со 

специальностью? (Вопрос для студентов выпускных курсов) 

 
 

Вывод: 84% (в 2024 году - 60%) обучающихся считают, что практика 

позволяет получить необходимые для будущего трудоустройства навыки; 9% 

(в 2024 году - 14%) обучающихся считают иначе (выбрали вариант ответа 

«нет»); 7% обучающихся (в 2024 году - 26%) выбрали вариант ответа 

«затрудняюсь ответить». 

7. Оцените степень Вашей удовлетворенности полученными 

знаниями по следующим блокам дисциплин (по пятибалльной шкале): 

 

66%
7%

27%
Удовлетворен(а)

Не удовлетворен(а)

Затрудняюсь ответить

84%

9%
7%

Да

Нет

Затрудняюсь ответить
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Вывод: в целом, по трем блокам (общему гуманитарному и социально-

экономическому, математическому и общему естественно-научному,  

профессиональному) изученных дисциплин 55% обучающихся (в 2024 году – 

49%) поставили наивысшую оценку (5 баллов) удовлетворенности 

полученными знаниями; оценили полученные знания на 4 балла - 27% 

обучающихся  (в 2024 году – 29%); на 3 балла - 15% (в 2024 году - 7%); на 2 

балла - 3% (в 2024 году - 4%); на 1 балл – 0% (в 2024 году - 3%); не смогли 

ответить на вопрос 0% (в 2024 году – 8%). 

8.Оцените в баллах различные стороны Вашей жизни в Колледже 

(по пятибалльной шкале):  

 

Вывод: диаграмма наглядно показывает, что в целом по восьми показателям 

60% обучающихся (в 2024 году - 54%) удовлетворены (оценили на 5 баллов) 

материально-техническим, учебно-методическим обеспечением и 

организацией учебного процесса в Колледже; оценили на 4 балла – 30% (в 2024 

году - 24%); на 3 балла оценили 10% обучающихся (в 2024 году - 8%); на 2 и 1 

балл – 0% (в 2024 году - 7%); испытали затруднения при ответе на вопрос – 

0% (в 2024 году - 7%). 

9.Нравится ли Вам принимать участие в воспитательных 

мероприятиях Колледжа (клубы, флешмобы, квесты, праздничные 

мероприятия и др.) 
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Вывод: в целом, анализ показывает, что 93% обучающихся (в 2024 году - 89%) 

нравится принимать участие в мероприятиях по воспитательной работе: «да» 

ответили 53% обучающихся (в 2024 году - 33%); «скорее да» - 40% (в 2024 

году - 11%); не хотят принимать участие в воспитательной работе 7% 

обучающихся (в 2024 году - 0%) - выбрали вариант ответа «скорее нет, чем 

да». 

10. Как часто Вы используете ресурсы электронной 

информационно-образовательной среды Колледжа (psi.thinkery.ru) для 

самоорганизации учебной деятельности? 

 
Вывод: диаграмма показывает, что 77% обучающихся (в 2024 году - 60%) 

постоянно используют ЭИОС; 21% (в 2024 году - 30%) ответили, что часто 

используют ЭИОС; иногда используют ЭИОС 2% (в 2024 году - 10%). 

11. Какие компетенции, по Вашему мнению, развивает Колледж у 

своих студентов (выпускников) в первую очередь? (Можно выбрать 

несколько вариантов ответа) 

 

53%40%

7% Да

Скорее да

Скорее нет, чем да

Нет

Затрудняюсь ответить

77%

21%

2%

Постоянно

Часто

Иногда

Никогда

55,5

38

45

49

15

Профессиональные

Коммуникативные

Организационно-управленческие

Общекультурные

Затрудняюсь ответить

0 10 20 30 40 50 60
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Вывод: 55% обучающихся (в 2024 году - 51%) считают, что Колледж развивает 

профессиональные компетенции; 38% (в 2024 году - 49%) - коммуникативные, 

45% (в 2024 году - 44%) - организационно-управленческие; 49% (в 2024 году - 

34%) – общекультурные; затруднились ответить – 15% обучающихся  (в 2024 

году - 27%). 

 

Результаты анкетирования обучающихся об удовлетворенности 

качеством работы педагогических работников 

(за 2025 год) 

 

Оценивание обучающимися качества работы педагогических 

работников Колледжа проводится один раз в году (февраль-апрель).  

Анкетирование проводится дистанционно путем заполнения 

обучающимися анкеты, которая размещается в электронной информационно-

образовательной среде Колледжа. 

Анкета заполняется каждым обучающимся на началах добровольности, 

самостоятельности и анонимности. 

Целевой выборкой данного исследования стали обучающиеся всех 

курсов очной формы обучения по специальности 09.02.07 Информационные 

системы и программирование общей численностью 90 человек (в 2024 году – 

100).  

Для подготовки отчета использовался анализ результатов 

анкетирования: по каждому вопросу анкеты подсчитан процент обучающихся, 

давших на каждый из вопросов определенный ответ. 

В процессе анкетирования студентам были заданы следующие вопросы: 

1. Лекции преподавателя информативны, не содержат «воды» 

2. Преподаватель свободно отвечает на вопросы студентов по теме 

занятия 

3. Преподаватель обычно зачитывает конспект лекций («читает по 

бумажке», ограничивается текстом учебника) 

4. Преподаватель объясняет значение данного предмета для будущей 

профессии, приводит примеры из реальной практики профессиональной 

деятельности 

5. Преподаватель излагает материал в логичной и доступной для 

понимания форме, умеет организовать интересную дискуссию по теме занятия 

6. Преподаватель обычно интересуется, какие вопросы вызывают у 

студентов затруднения  

7. Преподаватель обычно комментирует результаты контрольных, 

проверочных работ, тестов, контролирует выполнение домашних заданий 

8. Преподаватель обычно точно соблюдает учебное расписание (вовремя 

начинает и заканчивает занятие, делает перерыв) 

9. Преподаватель повышает голос, проявляет неуважение к студентам 

10. Преподаватель заинтересовывает излагаемым материалом 
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11. Преподаватель обозначает свою систему требований и четко ее 

соблюдает, объективен при выставлении оценок 

12.Преподаватель располагает к себе манерой поведения, внешним 

видом и культурой речи. 

Ответ на каждый вопрос оценивается в баллах, где: 
полностью согласен – 5; 

скорее согласен – 4; 

отчасти согласен, отчасти нет – 3; 

скорее не согласен – 2; 

полностью не согласен – 1; 

затрудняюсь ответить, не могу оценить – 0. 
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Вывод: данные диаграммы показывают высокую удовлетворённость 

личностными качествами преподавателей: выбрали ответ «полностью 

согласен» 75% обучающихся (в 2024 году - 56%); ответ «скорее согласен» 

выбрали 16% обучающихся (в 2024 году - 22%); ответ «отчасти согласен, 

отчасти нет» выбрали 9% обучающихся (в 2024 году - 4%); «скорее не 

согласен» - 0% (в 2024 году - 4%); «полностью не согласен» - 0% (в 2024 году 

- 9%); не смогли оценить качество – 0% (в 2024 году - 5%). 

 

Результаты анкетирования педагогических работников 

    

Оценивание педагогическими работниками условий и организации 

образовательной деятельности в рамках реализации образовательной 

программы среднего профессионального образования в Колледже 

осуществляется посредством анкетирования, проводимого не реже одного 

раза в течение учебного года (февраль-апрель). 

Анкетирование проводилось дистанционно путем заполнения 

педагогическими работниками анкеты, которая была размещена в 

электронной информационно-образовательной среде Колледжа. 

Анкета заполнялась каждым педагогическим работником на началах 

добровольности, самостоятельности и анонимности. 

В опросе приняли участие 24 человека (100%) педагогических 

работников Колледжа, участвующих в реализации образовательных программ 

среднего профессионального образования – программ подготовки 

специалистов среднего звена по специальности 09.02.07 Информационные 

системы и программирование.  

Для подготовки отчета использовался анализ результатов 

анкетирования: по каждому вопросу анкеты был подсчитан процент 

опрошенных педагогических работников, давших на каждый из вопросов 

определенный ответ (Таблица 3). 

В процессе анкетирования педагогическим работникам были заданы 

следующие вопросы:  

 

Таблица 3. Анализ результатов анкетирования педагогических работников 

№  

п/п 

Вопросы Ответы Результат, % 

1. Нуждаетесь ли Вы в повышении 

квалификации?  

Да  95,0 

Нет  5,0 

Затрудняюсь ответить - 

2. Удовлетворены ли Вы состоянием 

аудиторного фонда Колледжа?  

Да  97,0 

Нет  3,0 

Затрудняюсь ответить - 

3. Оцените удобство доступа к электронной 

информационно-образовательной среде 

Колледжа (по пятибалльной системе) 

1 - 

2 - 

3  

4 25,0 

5 75,0 

4. Удовлетворены ли Вы предоставляемыми Да  100 
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компьютерными классами Колледжа, 

возможностями доступа к информационным 

справочно-правовым системам? 

Нет  - 

Затрудняюсь ответить 
- 

5. Удовлетворены ли Вы техническим 

оборудованием аудиторий и возможностью 

использования технических средств для 

сопровождения занятий? 

Да  98,0 

Нет  2,0 

Затрудняюсь ответить 
- 

6. Какие проблемы учебного процесса 

требуют, по Вашему мнению, 

первоочередного решения?  

недостаток учебно-

методической 

литературы 

- 

слабая оснащенность 

современными 

техническими 

средствами 

- 

дефицит аудиторий - 

отсутствие 

возможности выбора 

для студентов 

учебных дисциплин, 

преподавателей 

- 

неудобное расписание - 

отсутствие 

возможности 

оперативного 

тиражирования 

раздаточных 

материалов для 

занятий со 

студентами 

- 

7. Ваши рекомендации по повышению 

качества образовательного процесса в 

Колледже 

- оснащенность 

техническими 

средствами 

 

Вывод: анализ результатов опроса педагогических работников Колледжа 

позволяет сделать вывод о том, что преподаватели регулярно проходят 

повышение квалификации и в целом 93% преподавателей (в 2024 году - 88%) 

удовлетворены организацией учебного процесса в Колледже.  

 

Результаты опроса работодателей 

 

Анкетирование проводилось дистанционно путем заполнения 

представителями работодателя анкеты, размещенной в электронной 

информационно-образовательной среде Колледжа. 

Результаты опроса работодателей представлены в таблице 4. 

В анкетировании принимали участие представители работодателей:  

- ООО «РИО-СОФТ»; 

- ООО «Автоматизация учета-ИНФОРМ»; 

- ООО «СЗМА_ИНФОРМ»; 

- ООО «Центр информационной безопасности». 

 

Таблица 4  
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Результаты опроса работодателей об удовлетворенности 

качеством образования 

(за 2025 год) 
№ 

п/п 

Вопрос Ответ Результат, % 

1.  Оцените, пожалуйста, Вашу удовлетворенность уровнем 

теоретической подготовки выпускников АНО ПО «ПГТК» по 

пятибалльной шкале 

1 - 

2 - 

3 - 

4 65,0 

5 35,0 

2.  Оцените, пожалуйста, Вашу удовлетворенность уровнем 

практической подготовки выпускников АНО ПО «ПГТК» по 

пятибалльной шкале 

1 - 

2 - 

3 - 

4 65,0 

5 35,0 

3.  Оцените, пожалуйста, способность выпускников АНО ПО 

«ПГТК» организовывать собственную деятельность, выбирать 

типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, 

оценивать их эффективность и качество по пятибалльной шкале 

1 - 

2 - 

3 - 

4 60,0 

5 40,0 

4.  Оцените, пожалуйста, способность выпускников АНО ПО 

«ПГТК» соблюдать деловой этикет, культуру и психологические 

основы общения, нормы и правила поведения по пятибалльной 

шкале 

1 - 

2 - 

3 - 

4 40,0 

5 60,0 

5.  Оцените, пожалуйста, способность выпускников АНО ПО 

«ПГТК» использовать современные информационно-

коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности по пятибалльной шкале 

1 - 

2 - 

3 - 

4 70,0 

5 30,0 

6.  Оцените, пожалуйста, способность выпускников АНО ПО 

«ПГТК» брать на себя ответственность за работу членов команды 

(подчиненных), результат выполнения заданий по пятибалльной 

шкале 

1 - 

2 - 

3 - 

4 60,0 

5 40,0 

7.  Насколько Вы удовлетворены способностью выпускников АНО 

ПО «ПГТК» осуществлять поиск и использование информации, 

необходимой для эффективного выполнения профессиональных 

задач, профессионального и личностного развития по 

пятибалльной шкале 

1 - 

2 - 

3 - 

4 30,0 

5 70,0 

8.  Насколько Вы удовлетворены умением выпускников работать в 

коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями по пятибалльной шкале 

1 - 

2 - 

3 - 

4 70,0 

5 30,0 

9.  Насколько Вы удовлетворены умением выпускников АНО ПО 

«ПГТК» принимать решения в стандартных и нестандартных 

ситуациях и нести за них ответственность по пятибалльной шкале 

1 - 

2 - 

3 10,0 

4 60,0 

5 30,0 

10.  Насколько Вы удовлетворены способностью выпускников АНО 

ПО «ПГТК» ориентироваться в условиях постоянного изменения 

правовой базы по пятибалльной шкале 

1 - 

2 - 

3 - 

4 70,0 

5 30,0 

11.  Насколько Вы удовлетворены способностью выпускников АНО 

ПО «ПГТК» соблюдать основы здорового образа жизни, 

требования охраны труда по пятибалльной шкале 

1 - 

2 - 

3 - 
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4 30,0  

5 70,0 

12.  Ваше мнение о качестве подготовки выпускников АНО ПО «ПГТК»: 

− Навыки использования выпускниками современных информационно-коммуникационных 

технологии в профессиональной деятельности;  

− Умение работать в команде; 

− Дисциплинированность выпускников позволяла исполнять поставленные задачи в срок;  

- Выпускники продемонстрировали самостоятельность и высокий уровень ответственности . 

 

Вывод: данные опроса представителей работодателей свидетельствуют об 

удовлетворенности работодателей качеством подготовки выпускников.  100% 

(в 2024 году - 88%) представителей работодателей оценили качество на 4 и 5 

баллов.  

Наиболее высоко работодатели оценили навыки использования 

выпускниками современных информационно-коммуникационных 

технологии в профессиональной деятельности, осуществлять поиск и 

использование информации, необходимой для эффективного выполнения 

профессиональных задач, профессионального и личностного развития, 

соблюдение требований охраны труда, осуществление поиска и 

использования информации, необходимой для осуществления 

профессиональной деятельности, соблюдение норм и правил поведения, 

умение работать в команде. 
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Заключение 

В целом по результатам анкетирования обучающихся наблюдается 

положительная тенденция удовлетворенности качеством и комфортностью 

пребывания в Колледже, дается высокая оценка различным сторонам 

жизнедеятельности и уровню преподавания дисциплин (в 2025 году - 100% 

положительных оценок, в 2024 году - 86%). 

Производственной практикой в 2025 году удовлетворены 66% 

обучающихся, в 2024 году – 65%. 

В воспитательных мероприятиях Колледжа в 2025 году активно 

принимали участие 93% обучающихся, в 2024 году – 89%. 

Анализ результатов опроса преподавателей в целом показал общую 

удовлетворенность состоянием аудиторного фонда, доступом к ЭИОС 

Колледжа и техническим обеспечением: в 2025 году МТО удовлетворены 93% 

преподавателей, в 2024 году - 88%.  

Многие критерии оценивания работодателями качества подготовки 

выпускников имеют высокий процент удовлетворенности: 100%  

работодателей (в 2024 году - 88%) высоко оценивают навыки использования 

выпускниками современных информационно-коммуникационных 

технологии в профессиональной деятельности, осуществлять поиск и 

использование информации, необходимой для эффективного выполнения 

профессиональных задач, профессионального и личностного развития, 

соблюдение требований охраны труда, осуществление поиска и 

использования информации, необходимой для осуществления 

профессиональной деятельности, соблюдение норм и правил поведения, 

умение работать в команде. 

С целью повышения качества образования в Колледже и на основании 

полученных по результатам анкетирования данных администрации и 

учебному отделу рекомендуется провести следующие мероприятия: 

- информировать обучающихся о необходимости своевременного 

заполнения портфолио (размещение в портале документов, связанных с 

внеучебными достижениями); 

- провести классные часы по организации и проведению практик в 

Колледже; 

- изучить результаты деятельности преподавателей, накопить 

информацию о результатах их работы, выявить положительные и 

отрицательные тенденции в организации образовательного процесса. 
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СПЕЦИАЛЬНОСТЬ 42.02.01 РЕКЛАМА 

 

Анкетирование проводилось дистанционно путем заполнения 

обучающимися анкеты, которая была размещена в электронной 

информационно-образовательной среде Колледжа. 

Анкета заполняется каждым обучающимся на началах добровольности, 

самостоятельности и анонимности. 

Целевой выборкой данного исследования стали обучающиеся всех 

курсов очной формы обучения по специальности 42.02.01 Реклама общей 

численностью 89 человек (в 2024 году – 69 человек). 

 

Результаты анкетирования обучающихся  

об удовлетворенности условиями, содержанием, организацией  

и качеством образовательного процесса 

(за 2025 год) 

 

Для подготовки отчета использовался анализ результатов 

анкетирования: по каждому вопросу анкеты был подсчитан процент 

обучающихся, давших на каждый из вопросов определенный ответ. 

В процессе анкетирования студентам были заданы следующие вопросы. 

1. Интересно ли Вам получать образование в Колледже? 

 
Вывод: первая группа обучающихся (98%) отметили, что им интересно 

обучаться в Колледже (в 2024 году - 94%); вторая группа (2%) ответила на 

вопрос «Скорее нет, чем да» (в 2024 году - 6%). 

2. Соответствует ли выбранная специальность Вашим ожиданиям? 

 

 

78%

20%

2%

Да

Скорее да

Скорее нет, чем да

Нет

Затрудняюсь ответить

66%

32%

1% 1%

Полностью соответствует

скорее да

Скорее нет

Совсем не соответствует

Затрудняюсь ответить
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Вывод: 98% обучающихся (в 2024 году - 83%) ответили, что выбранная 

специальность в целом соответствует их ожиданиям; тех, кого не устраивает 

выбранная специальность – 1% (в 2024 году - 9%); не смогли ответить на 

вопрос – 1% (в 2024 году - 8%) обучающихся. 

3. Как часто Вам предоставляется возможность участия в занятиях, 

проводимых в активных формах (дискуссии, "круглые столы", тренинги, 

лекции-беседы, "мозговой" штурм и пр.)? 

 
Вывод: 65% обучающихся (в 2024 году - 40%) считают, что им постоянно 

предоставляется возможность принимать участие в активных формах 

обучения (вариант ответа «постоянно»); вариант ответа «часто» выбрали 34% 

обучающихся (в 2024 году - 26%); 1% (в 2024 году - 16%) считают, что объем 

занятий в активной форме является недостаточным (вариант ответа «иногда»); 

вариант ответа «никогда» выбрали 0% (в 2024 году – 18%).  

4. Собираетесь ли Вы после завершения обучения работать по 

Вашей специальности? 

  
 

Вывод: 60% обучающихся (в 2024 году - 49%) желают после окончания 

обучения в Колледже работать по выбранной специальности; не собираются - 

25% (в 2024 году - 20%); не смогли ответить на вопрос - 15% (в 2024 году - 

31%). 

5. Насколько Вы удовлетворены проводимой в Колледже 

производственной практикой (сроки, длительность, базы практики) 

65%

34%

1%

Постоянно

Часто

Иногда

Никогда

60%
25%

15%

Да

Нет

Затрудняюсь ответить



31 

 

 
Вывод: 85% обучающихся (в 2024 году - 50%) ответили, что удовлетворены 

проводимой практикой; не удовлетворены – 1% (в 2024 году - 18%); 

затруднились ответить – 14% (в 2024 году - 32%). 

6. Как Вы считаете, позволяет ли практика получить навыки, 

необходимые для будущего трудоустройства в соответствии со 

специальностью? (Вопрос для студентов выпускных курсов) 

 
Вывод: 87% обучающихся (в 2024 году - 56%) считают, что практика 

позволяет получить навыки, необходимые для будущего трудоустройства в 

соответствии со специальностью; отрицательный ответ дали 1% обучающихся  

(в 2024 году - 10%); не смогли ответить на вопрос 12% (в 2024 году - 34%) 

обучающихся. 

7.Оцените степень Вашей удовлетворенности полученными 

знаниями по следующим блокам дисциплин (по пятибалльной шкале): 

 
Вывод: диаграмма показывает, что знания по общему гуманитарному и 

социально-экономическому блоку дисциплин на 5 баллов оценили 66% 

обучающихся (в 2024 году - 58%), на 4 балла – 28% (в 2024 году - 24%), на 3 

балла – 6% (в 2024 году - 5%) обучающихся, на 2 балла – 0% (в 2024 году - 

85%

1% 14%

Удовлетворен(а)

Не удовлетворен(а)

Затрудняюсь ответить

87%

1%
12%

Да

Нет

Затрудняюсь ответить
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2%), на 1 балл 0% (в 2024 году - 2%), не дали ответ на вопрос 0% (в 2024 году 

- 9%);  

математическому и общему естественно-научному блоку дисциплин 

оценили на 5 баллов - 51% обучающихся (в 2024 году - 51%), на 4 балла – 45% 

обучающихся (в 2024 году - 28%) на 3 балла – 6% обучающихся (в 2024 году - 

6%), на 2 балла – 0% (в 2024 году - 1%), на 1 балл 0% (в 2024 году - 1%), не 

дали ответ на вопрос 0% (в 2024 году - 13%);  

профессиональному блоку дисциплин оценили на 5 баллов – 41% 

обучающихся (в 2024 году - 59%), на 4 балла – 41% (в 2024 году - 34%), на 3 

балла – 18% обучающихся (в 2024 году - 5%), на 2 балла – 0% (в 2024 году - 

0%), на 1 балл 0% (в 2024 году - 0%), не дали ответ на вопрос 0% (в 2024 году 

- 2%). 

 

8.Оцените в баллах различные стороны Вашей жизни в Колледже 

(по пятибалльной шкале):   
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Вывод: в целом, 87% обучающихся (в 2024 году - 89%) удовлетворены 

материально-техническим, учебно-методическим обеспечением и 

организацией учебного процесса в Колледже: на 5 баллов оценили МТО, 

организацию учебного процесса и ППС – 56% обучающихся (в 2024 году - 

52%), на 4 и 3 балла – 44% (в 2024 году - 37%), на 2 и 1 балл – 0% (в 2024 году 

3%), не ответили на вопрос 0% (в 2024 году – 8%). 

9.Нравится ли Вам принимать участие в воспитательных 

мероприятиях Колледжа (клубы, флешмобы, квесты, праздничные 

мероприятия и др.) 

 
 

Вывод: мнения в ответе на данный вопрос разделились: 78% опрошенных из 

первой группы (в 2024 году - 92%) принимают участие в воспитательных 

мероприятиях и им это нравится; 22% студентов (в 2024 году - 8%) из второй 

группы отметили, что им не нравится принимать участие во внеучебной 

деятельности.   

10. Как часто Вы используете ресурсы электронной 

информационно-образовательной среды Колледжа (psi.thinkery.ru) для 

самоорганизации учебной деятельности? 

 
Вывод: 88% обучающихся (в 2024 году - 85%) ответили, что постоянно/часто 

используют ЭИОС, иногда –12% (в 2024 году - 14%), никогда – 0% (в 2024 

году – 1%). 

11. Какие компетенции, по Вашему мнению, развивает Колледж у 

своих студентов (выпускников) в первую очередь? (Можно выбрать 

несколько вариантов ответа) 

55%23%

22%

Да

Скорее да

Скорее нет, чем да

Нет

Затрудняюсь ответить

88%

12% Постоянно

Часто

Иногда

Никогда
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Вывод: ответы обучающихся распределились следующим образом: 65% 

обучающихся (в 2024 году - 34%) считают, что в процессе обучения у них 

развиваются профессиональные компетенции, 46% (в 2024 году - 9%) - 

коммуникативные, 44% (в 2024 году - 21%) - организационно-управленческие, 

38% (в 2024 году - 23%) - общекультурные, затруднились ответить – 32% (в 

2024 году - 13%). 

 

Результаты анкетирования обучающихся об удовлетворенности 

качеством работы педагогических работников 

(за 2025 год) 

 

Оценивание обучающимися результатов деятельности педагогических 

работников Колледжа проводится один раз в году (февраль-апрель).  

Анкетирование проводится дистанционно путем заполнения 

обучающимися анкеты, которая размещается в электронной информационно-

образовательной среде Колледжа. 

Анкета заполняется каждым обучающимся на началах добровольности, 

самостоятельности и анонимности. 

Целевой выборкой данного исследования стали обучающиеся всех 

курсов очной формы обучения по специальности 42.02.01 Реклама 

численность 89 человек (в 2024 году - 54 человека). 

Для подготовки отчета использовался анализ результатов 

анкетирования: по каждому вопросу анкеты был подсчитан процент 

обучающихся, давших на каждый из вопросов определенный ответ. 

Для подготовки отчета использовался анализ результатов 

анкетирования: по каждому вопросу анкеты подсчитан процент обучающихся, 

давших на каждый из вопросов определенный ответ. 

В процессе анкетирования студентам были заданы следующие вопросы: 

1. Лекции преподавателя информативны, не содержат «воды» 

2. Преподаватель свободно отвечает на вопросы студентов по теме 

занятия 

3. Преподаватель обычно зачитывает конспект лекций («читает по 

бумажке», ограничивается текстом учебника) 

4. Преподаватель объясняет значение данного предмета для будущей 

профессии, приводит примеры из реальной практики профессиональной 

деятельности 
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5. Преподаватель излагает материал в логичной и доступной для 

понимания форме, умеет организовать интересную дискуссию по теме занятия 

6. Преподаватель обычно интересуется, какие вопросы вызывают у 

студентов затруднения  

7. Преподаватель обычно комментирует результаты контрольных, 

проверочных работ, тестов, контролирует выполнение домашних заданий 

8. Преподаватель обычно точно соблюдает учебное расписание (вовремя 

начинает и заканчивает занятие, делает перерыв) 

9. Преподаватель повышает голос, проявляет неуважение к студентам 

10. Преподаватель заинтересовывает излагаемым материалом 

11. Преподаватель обозначает свою систему требований и четко ее 

соблюдает, объективен при выставлении оценок 

12. Преподаватель располагает к себе манерой поведения, внешним 

видом и культурой речи. 

Ответ на каждый вопрос оценивается в баллах, где: 
полностью согласен – 5; 

скорее согласен – 4; 

отчасти согласен, отчасти нет – 3; 

скорее не согласен – 2; 

полностью не согласен – 1; 

затрудняюсь ответить, не могу оценить – 0. 
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Вывод: данные диаграммы показывают высокую удовлетворённость 

обучающихся (88%) качеством работы преподавателей (в 2024 году - 81%). 
 

 

Результаты анкетирования педагогических работников 

    

Оценивание педагогическими работниками условий и организации 

образовательной деятельности в рамках реализации образовательной 

программы среднего профессионального образования в Колледже 

осуществляется посредством анкетирования, проводимого не реже одного 

раза в течение учебного года (февраль-апрель). 

Анкетирование проводится дистанционно путем заполнения 

педагогическими работниками анкеты, которая размещается в электронной 

информационно-образовательной среде Колледжа. 

Анкета заполняется каждым педагогическим работником на началах 
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Преподаватель обозначает систему 
требований и четко ее соблюдает, 

объективен при выставлении оценок 

Преподаватель располагает к себе 
манерой поведения, внешним видом и 

культурой речи
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0 0 10 1 0
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18 12 0 0 0
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добровольности, самостоятельности и анонимности. 

В опросе приняли участие 25 человек (в 2024 году – 21 человек) 

педагогических работников Колледжа, участвующих в реализации 

образовательных программ среднего профессионального образования – 

программ подготовки специалистов среднего звена.  

Для подготовки отчета использовался анализ результатов 

анкетирования: по каждому вопросу анкеты был подсчитан процент 

опрошенных педагогических работников, давших на каждый из вопросов 

определенный ответ. 

В процессе анкетирования педагогическим работникам были заданы 

следующие вопросы: 

 

Таблица 5. Анализ результатов анкетирования педагогических работников 

№ п/п Вопросы Ответы Результат, % 

1. Нуждаетесь ли Вы в повышении 

квалификации?  

1. Да  5,0 

2. Нет  90,0 

3. Затрудняюсь ответить - 

2. Удовлетворены ли Вы состоянием аудиторного 

фонда Колледжа?  

 

1. Да  90,0 

2. Нет  10,0 

3. Затрудняюсь ответить - 

3. Оцените удобство доступа к электронной 

информационно-образовательной среде 

Колледжа (по пятибалльной системе) 

1 - 

2 - 

3  

4 30,0 

5 70,0 

4. Удовлетворены ли Вы предоставляемыми 

компьютерными классами Колледжа, 

возможностями доступа к информационным 

справочно-правовым системам? 

1. Да  100,0 

2. Нет  - 

3. Затрудняюсь ответить 
- 

5. Удовлетворены ли Вы техническим 

оборудованием аудиторий и возможностью 

использования технических средств для 

сопровождения занятий? 

1. Да  90,0 

2. Нет  10,0 

3. Затрудняюсь ответить 
- 

6. Какие проблемы учебного процесса требуют, 

по Вашему мнению, первоочередного 

решения?  

недостаток учебно-

методической 

литературы 

- 

слабая оснащенность 

современными 

техническими 

средствами 

- 

дефицит аудиторий + 

отсутствие возможности 

выбора для студентов 

учебных дисциплин, 

преподавателей 

- 

неудобное расписание - 

отсутствие возможности 

оперативного 

тиражирования 

раздаточных материалов 

- 



39 

 

для занятий со 

студентами 

7. Ваши рекомендации по повышению качества 

образовательного процесса в Колледже 
- - 

 

Вывод: результаты опроса преподавателей показали, что 5% педагогических 

работников (в 2024 году - 14%) хотели бы пройти повышение квалификации, 

95% преподавателей (в 2024 году - 85%) не нуждаются в повышении 

квалификации, испытали затруднения при ответе на вопрос – 0% (в 2024 году 

- 1%).   

Состоянием аудиторного фонда Колледжа, удобством доступа к 

электронной информационно-образовательной среде, предоставляемыми 

компьютерными классами, возможностями доступа к информационным 

справочно-правовым системам удовлетворены 95% педагогических 

работников (в 2024 году - 90%).  

 

Результаты анкетирования работодателей 

 

Анкетирование проводилось дистанционно путем заполнения 

работодателями анкеты, которая была размещена в электронной 

информационно-образовательной среде Колледжа. 

Результаты опроса работодателей представлены в таблице 6. 

В анкетировании принимали участие представители работодателей: 

- ООО «Самолет плюс»; 

- Рекламное агентство «АС МЕДИА»; 

- Рекламное агентство «ОНИКС»; 

- Рекламно-производственная компания «УРА!». 

 

Таблица 6  

Результаты анкетирования работодателей об удовлетворенности 

качеством образования 

(за 2025 год) 
№ 

п/п 

Вопрос Ответ Результат, % 

1.  Оцените, пожалуйста, Вашу удовлетворенность уровнем 

теоретической подготовки выпускников АНО ПО «ПГТК» по 

пятибалльной шкале 

1 - 

2 - 

3 - 

4 75,0 

5 25,0 

2.  Оцените, пожалуйста, Вашу удовлетворенность уровнем 

практической подготовки выпускников АНО ПО «ПГТК» по 

пятибалльной шкале 

1 - 

2 - 

3 - 

4 75,0 

5 25,0 

3.  Оцените, пожалуйста, способность выпускников АНО ПО 

«ПГТК» организовывать собственную деятельность, выбирать 

типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, 

оценивать их эффективность и качество по пятибалльной шкале 

1 - 

2 - 

3 - 

4 60,0  

5 40,0 
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4.  Оцените, пожалуйста, способность выпускников АНО ПО 

«ПГТК» соблюдать деловой этикет, культуру и психологические 

основы общения, нормы и правила поведения по пятибалльной 

шкале 

1 - 

2 - 

3 5,0 

4 55,0  

5 40,0 

5.  Оцените, пожалуйста, способность выпускников АНО ПО 

«ПГТК» использовать современные информационно-

коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности по пятибалльной шкале 

1 - 

2 - 

3 - 

4 75,0  

5 25,0 

6.  Оцените, пожалуйста, способность выпускников АНО ПО 

«ПГТК» брать на себя ответственность за работу членов команды 

(подчиненных), результат выполнения заданий по пятибалльной 

шкале 

1 - 

2 - 

3 - 

4 70,0 

5 30,0 

7.  Насколько Вы удовлетворены способностью выпускников АНО 

ПО «ПГТК» осуществлять поиск и использование информации, 

необходимой для эффективного выполнения профессиональных 

задач, профессионального и личностного развития по 

пятибалльной шкале 

1 - 

2 - 

3 - 

4 30,0 

5 70,0 

8.  Насколько Вы удовлетворены умением выпускников работать в 

коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями по пятибалльной шкале 

1 - 

2 - 

3 - 

4 30,0 

5 70,0 

9.  Насколько Вы удовлетворены умением выпускников АНО ПО 

«ПГТК» принимать решения в стандартных и нестандартных 

ситуациях и нести за них ответственность по пятибалльной шкале 

1 - 

2 - 

3 - 

4 70,0 

5 30,0 

10.  Насколько Вы удовлетворены способностью выпускников АНО 

ПО «ПГТК» ориентироваться в условиях постоянного изменения 

правовой базы по пятибалльной шкале 

1 - 

2 - 

3 - 

4 71,0  

5 29,0 

11.  Насколько Вы удовлетворены способностью выпускников АНО 

ПО «ПГТК» соблюдать основы здорового образа жизни, 

требования охраны труда по пятибалльной шкале 

1 - 

2 - 

3 - 

4 75,0 

5 25,0 

12.  Ваше мнение о качестве подготовки выпускников АНО ПО 

«ПГТК» 

 

− Выпускники обладают 

достаточным уровнем 

теоретической и практической 

подготовки, выполняют 

работы качественно и в срок; 

− Выпускники выполняют 

требования руководителя 

13.  Ваши пожелания:  - 

 

Вывод: 25% представителей работодателей (в 2024 году - 42,4) оценили 

качество подготовки выпускников на 5 баллов, 75% (в 2024 году - 57,6%) - на 

4 балла. Работодатели отмечают, что выпускники обладают хорошим 

уровнем теоретических знаний и практической подготовки, выполняют 

работу в срок согласно требованиям руководителя. 
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Заключение 

 

Проведенное в 2025 году анкетирование обучающихся по основной 

образовательной программе среднего профессионального образования – 

программе подготовки специалистов среднего звена по специальности 

42.02.01 Реклама показало высокую степень удовлетворенности качеством 

образовательного процесса и подготовки обучающихся в Колледже.  

Суммарный показатель удовлетворенности обучающихся условиями, 

содержанием, организацией и качеством образовательного процесса 

достаточно высок - 87% (в 2024 году - 89%) (анализируя доли «полностью 

удовлетворенных» и «частично удовлетворенных» обучающихся в 

совокупности).  

Большинство обучающихся (в 2025 году - 98%, в 2024 году – 94%) 

отмечают, что им нравится получать образование в Колледже. 

Из компонентов образовательной инфраструктуры, чувство 

неудовлетворенности у небольшой части опрошенных формирует учебно-

методическое обеспечение дисциплин и состояние спортивных сооружений. 

В результате проведенного опроса также можно сделать вывод об 

отношении обучающихся к организации практической подготовки в 

Колледже: 86% опрошенных (в 2024 году – 53%) полностью удовлетворены 

организацией практики (сроки, длительность, базы практики). Студенты-

выпускники отметили, что практика помогает получить навыки, необходимые 

для будущей профессиональной деятельности. 

На основании полученных в ходе анкетирования результатов могут быть 

сформулированы следующие основные рекомендации руководству Колледжа 

и структурным подразделениям, участвующим в реализации образовательной 

программы среднего профессионального образования по специальности 

42.02.01 Реклама: 

- заведующему выпускающей кафедры выстроить процесс налаживания 

и нахождения новых договоренностей между организациями-работодателями 

и Колледжем для повышения качества практической подготовки 

обучающихся; 

- заместителю директора по УМР, кураторам учебных групп 

информировать обучающихся о необходимости систематического 

использования ЭИОС Колледжа, заполнения портфолио обучающихся; 

- заместителю директора по УМР, заведующим кафедрами 

актуализировать учебно-методические материалы по образовательной 

программе. 
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СПЕЦИАЛЬНОСТЬ 54.02.01 ДИЗАЙН (ПО ОТРАСЛЯМ) 

 

Анкетирование проводилось дистанционно путем заполнения 

обучающимися анкеты, которая была размещена в электронной 

информационно-образовательной среде Колледжа. 

Анкета заполняется каждым обучающимся на началах добровольности, 

самостоятельности и анонимности. 

Целевой выборкой данного исследования стали обучающиеся всех 

курсов очной формы обучения по специальности 54.02.01 Дизайн (по 

отраслям) общей численностью 130 человек (в 2024 году – 93 человека).  

 

Результаты анкетирования обучающихся  

об удовлетворенности условиями, содержанием, организацией  

и качеством образовательного процесса 

(за 2025 год) 

 

Для подготовки отчета использовался анализ результатов 

анкетирования: по каждому вопросу анкеты был подсчитан процент 

обучающихся, давших на каждый из вопросов определенный ответ. 

В процессе анкетирования студентам были заданы следующие вопросы. 

1. Интересно ли Вам получать образование в Колледже? 

 
 

Вывод: диаграмма показывает, что в совокупности положительных ответов, 

96% обучающихся (в 2024 году - 99%) с интересом получают образование в 

Колледже – ответ «Да»; 4% обучающихся (в 2024 году - 0%) ответили - 

«Скорее нет, чем да»; не ответили на вопрос – 0% обучающихся (в 2024 году 

– 1%).  

2. Соответствует ли выбранная специальность Вашим ожиданиям? 

75%

21%

4%

Да

Скорее да

Скорее нет, чем да

Нет

Затрудняюсь ответить
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Вывод: в целом, ожидание от выбора специальности считают оправданным 

96% обучающихся (в 2024 году - 80%): вариант ответа «полностью 

соответствует» выбрали 69% обучающихся (в 2024 году - 60%), «скорее да» - 

27% (в 2024 году - 20%), «скорее нет» - 3% (в 2024 году - 5%), не смогли 

ответить на вопрос 1% обучающихся (в 2024 году - 15%).  

3. Как часто Вам предоставляется возможность участия в занятиях, 

проводимых в активных формах (дискуссии, "круглые столы", тренинги, 

лекции-беседы, "мозговой" штурм и пр.)? 
 

 
Вывод: 100% обучающихся (в 2024 году - 78%) удовлетворены проводимыми 

практическими занятиями в активной форме обучения (дискуссии, "круглые 

столы", тренинги, лекции-беседы, "мозговой" штурм и пр.), не удовлетворены 

0% (в 2024 году - 22%). 

4. Собираетесь ли Вы после завершения обучения работать по 

Вашей специальности? 

69%

27%

3% 1%

Полностью соответствует

скорее да

Скорее нет

Совсем не соответствует

Затрудняюсь ответить

71%

26%

3%

Постоянно

Часто

Иногда

Никогда
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Вывод: по результатам опроса 45% обучающихся (в 2024 году - 44%) ответили, 

что после окончания обучения в Колледже собираются связать свою 

профессиональную деятельностью со сферой дизайна, 25% обучающихся (в 

2024 году - 25%) ответили «нет», 30% обучающихся (в 2024 году - 31%) пока 

сомневаются в выборе профессии. 

5. Насколько Вы удовлетворены проводимой в Колледже 

производственной практикой (сроки, длительность, базы практики) 

 
 

Вывод: на диаграмме видна общая удовлетворенность (в 2025 году - 77%, в 

2024 году - 61%) проводимой в Колледже производственной практикой; 2% (в 

2024 году - 11%) - не удовлетворены; 21% обучающихся (в 2024 году - 33%) 

не смогли ответить на данный вопрос анкеты. 

6. Как Вы считаете, позволяет ли практика получить навыки, 

необходимые для будущего трудоустройства в соответствии со 

специальностью? (Вопрос для студентов выпускных курсов) 

45%

25%

30%
Да

Нет

Затрудняюсь ответить

77%

2%

21%

Удовлетворен(а)

Не удовлетворен(а)

Затрудняюсь ответить
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Вывод: 84% обучающихся (в 2024 году - 68%) считают, что практика 

позволяет получить необходимые для будущего трудоустройства навыки; 2% 

обучающихся (в 2024 году - 13%) выбрали вариант ответа «нет»; 14% 

обучающихся (в 2024 году - 19%) не смогли ответить на вопрос. 

7.Оцените степень Вашей удовлетворенности полученными 

знаниями по следующим блокам дисциплин (по пятибалльной шкале): 

 
 

Вывод: в целом, по трем блокам (общему гуманитарному и социально-

экономическому, математическому и общему естественно-научному, 

профессиональному) изученных дисциплин 100% обучающихся (в 2024 году - 

89%) удовлетворены полученными знаниями. 

8.Оцените в баллах различные стороны Вашей жизни в Колледже 

(по пятибалльной шкале):   

84%

2% 14%

Да

Нет

Затрудняюсь ответить
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Вывод: на диаграмме видно, что в целом по восьми показателям 60% 

обучающихся (в 2024 году - 51%) удовлетворены (оценили на 5 баллов) 

материально-техническим, учебно-методическим обеспечением и 

организацией учебного процесса в Колледже, оценили на 4 балла – 32% (в 2024 

году - 27%), на 3 балла оценили 8% обучающихся (в 2024 году - 10%); на 2 

балла – 0% (в 2024 году - 4%), на 1 балл – 0% (в 2024 году - 1%), не ответили 

на вопрос – 0% (в 2024 году - 7%). 

9.Нравится ли Вам принимать участие в воспитательных 

мероприятиях Колледжа (клубы, флешмобы, квесты, праздничные 

мероприятия и др.) 

 
 

Вывод: данные диаграммы показывают, что 88% обучающихся (в 2024 году - 

94%) нравится принимать участие в мероприятиях по воспитательной работе: 

«да» ответили 59% обучающихся (в 2024 году - 66%), «скорее да» - 29% (в 

2024 году - 29%), вариант ответа «скорее нет, чем да» выбрали 12% 

обучающихся (в 2024 году - 1%), «нет» ответили 0% (в 2024 году – 4%). 

10. Как часто Вы используете ресурсы электронной 

информационно-образовательной среды Колледжа (psi.thinkery.ru) для 

самоорганизации учебной деятельности? 

 
Вывод: диаграмма показывает, что 73% обучающихся (в 2024 году - 47%)  

постоянно используют ЭИОС; 27% ответили (в 2024 году - 29%), что часто 

используют ЭИОС; «Иногда» ответили 0% (в 2024 году – 14%); «Никогда» - 

0% (в 2024 году - 10%). 

11. Какие компетенции, по Вашему мнению, развивает Колледж у 

своих студентов (выпускников) в первую очередь? (Можно выбрать 

несколько вариантов ответа) 

59%
29%

12% Да

Скорее да

Скорее нет, чем да

Нет

Затрудняюсь ответить

73%

27% Постоянно

Часто

Иногда

Никогда
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Вывод: на рисунке видно, что, по мнению 67% обучающихся (в 2024 году - 

61%), Колледж развивает профессиональные компетенции, 30% обучающихся 

(в 2024 году - 30%) считают, что коммуникативные, 45% (в 2024 году - 41%) - 

организационно-управленческие, 50% (в 2024 году - 26%) – общекультурные, 

затруднились ответить – 19% обучающихся (в 2024 году - 26%). 

 

Результаты анкетирования обучающихся об удовлетворенности 

качеством работы педагогических работников 

(за 2025 год) 

 

Оценивание обучающимися качества работы педагогических 

работников Колледжа проводится один раз в году (февраль-апрель).  

Анкетирование проводится дистанционно путем заполнения 

обучающимися анкеты, которая размещается в электронной информационно-

образовательной среде Колледжа. 

Анкета заполняется каждым обучающимся на началах добровольности, 

самостоятельности и анонимности. 

Целевой выборкой данного исследования стали обучающиеся всех 

курсов очной формы обучения по специальности 54.02.01 Дизайн (по 

отраслям) общей численностью 130 человек (в 2024 году – 93 человека). 

Для подготовки отчета использовался анализ результатов 

анкетирования: по каждому вопросу анкеты был подсчитан процент 

обучающихся, давших на каждый из вопросов определенный ответ. 

Для подготовки отчета использовался анализ результатов 

анкетирования: по каждому вопросу анкеты подсчитан процент обучающихся, 

давших на каждый из вопросов определенный ответ. 

В процессе анкетирования студентам были заданы следующие вопросы: 

1. Лекции преподавателя информативны, не содержат «воды» 

2. Преподаватель свободно отвечает на вопросы студентов по теме 

занятия 

3. Преподаватель обычно зачитывает конспект лекций («читает по 

бумажке», ограничивается текстом учебника) 

4. Преподаватель объясняет значение данного предмета для будущей 

профессии, приводит примеры из реальной практики профессиональной 

деятельности 
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5. Преподаватель излагает материал в логичной и доступной для 

понимания форме, умеет организовать интересную дискуссию по теме занятия 

6. Преподаватель обычно интересуется, какие вопросы вызывают у 

студентов затруднения  

7. Преподаватель обычно комментирует результаты контрольных, 

проверочных работ, тестов, контролирует выполнение домашних заданий 

8. Преподаватель обычно точно соблюдает учебное расписание (вовремя 

начинает и заканчивает занятие, делает перерыв) 

9. Преподаватель повышает голос, проявляет неуважение к студентам 

10. Преподаватель заинтересовывает излагаемым материалом 

11. Преподаватель обозначает свою систему требований и четко ее 

соблюдает, объективен при выставлении оценок 

12.Преподаватель располагает к себе манерой поведения, внешним 

видом и культурой речи. 

Ответ на каждый вопрос оценивается в баллах, где: 
полностью согласен – 5; 

скорее согласен – 4; 

отчасти согласен, отчасти нет – 3; 

скорее не согласен – 2; 

полностью не согласен – 1; 

затрудняюсь ответить, не могу оценить – 0. 
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Вывод: данные диаграммы показывают высокую удовлетворённость 

качеством работы преподавателей: выбрали ответ «полностью согласен» 60% 

обучающихся (в 2024 году - 87%), ответ «скорее согласен» выбрали 26% 

обучающихся (в 2024 году - 6%), ответ «отчасти согласен, отчасти нет»,  

«скорее не согласен» - 14% (в 2024 году - 3%), не смогли ответить на вопрос – 

0% (в 2024 году - 4%). 
 

 

Результаты анкетирования педагогических работников 

    

Оценивание педагогическими работниками условий и организации 

образовательной деятельности в рамках реализации образовательной 

программы среднего профессионального образования в Колледже 

осуществляется посредством анкетирования, проводимого не реже одного 

раза в течение учебного года (февраль-апрель). 
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Анкетирование проводилось дистанционно путем заполнения 

педагогическими работниками анкеты, которая была размещена в 

электронной информационно-образовательной среде Колледжа. 

Анкета заполнялась каждым педагогическим работником на началах 

добровольности, самостоятельности и анонимности. 

В опросе приняли участие 27 человек (в 2024 году – 24 человека) 

педагогических работников Колледжа, участвующих в реализации 

образовательных программ среднего профессионального образования – 

программ подготовки специалистов среднего звена по специальности 54.02.01 

Дизайн.  

Для подготовки отчета использовался анализ результатов 

анкетирования: по каждому вопросу анкеты был подсчитан процент 

опрошенных педагогических работников, давших на каждый из вопросов 

определенный ответ (Таблица 7). 

В процессе анкетирования педагогическим работникам были заданы 

следующие вопросы:  

 

Таблица 7. Анализ результатов анкетирования педагогических работников 

№  

п/п 

Вопросы Ответы Результат, % 

1. Нуждаетесь ли Вы в повышении 

квалификации?  

Да  - 

Нет  100 

Затрудняюсь ответить - 

2. Удовлетворены ли Вы состоянием 

аудиторного фонда Колледжа?  

Да  90 

Нет  - 

Затрудняюсь ответить 10 

3. Оцените удобство доступа к электронной 

информационно-образовательной среде 

Колледжа (по пятибалльной системе) 

1 - 

2 - 

3 - 

4 20 

5 80 

4. Удовлетворены ли Вы предоставляемыми 

компьютерными классами Колледжа, 

возможностями доступа к информационным 

справочно-правовым системам? 

Да  100 

Нет  - 

Затрудняюсь ответить 
- 

5. Удовлетворены ли Вы техническим 

оборудованием аудиторий и возможностью 

использования технических средств для 

сопровождения занятий? 

Да  88 

Нет  12 

Затрудняюсь ответить 
- 

6. Какие проблемы учебного процесса 

требуют, по Вашему мнению, 

первоочередного решения?  

недостаток учебно-

методической 

литературы 

- 

слабая оснащенность 

современными 

техническими 

средствами 

- 

дефицит аудиторий - 

отсутствие 

возможности выбора 

для студентов 

- 
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учебных дисциплин, 

преподавателей 

неудобное расписание - 

отсутствие 

возможности 

оперативного 

тиражирования 

раздаточных 

материалов для 

занятий со 

студентами 

- 

7. Ваши рекомендации по повышению 

качества образовательного процесса в 

Колледже 

- Недостаток техники, 

наглядных пособий 

 

Вывод: на основании проведенного анализа можно сделать вывод, что в целом 

92% преподавателей (в 2024 году - 84%) высоко оценивают материально-

техническое обеспечение Колледжа.  

 

Результаты опроса работодателей 

 

Анкетирование проводилось дистанционно путем заполнения 

представителями работодателя анкеты, размещенной в электронной 

информационно-образовательной среде Колледжа. 

Результаты опроса работодателей представлены в таблице 8. 

В анкетировании принимали участие представители работодателей:  

- Архитектурное бюро "Архигрупп"; 

- Студия печати "DECO"; 

- ООО «АЛИСВЕТ»; 

- ООО «Инфинити АРТ»; 

- ООО "Шеф-дизайн". 

 

Таблица 8  

Результаты опроса работодателей об удовлетворенности 

качеством образования 

(за 2025 год) 
№ 

п/п 

Вопрос Ответ Результат, % 

1.  Оцените, пожалуйста, Вашу удовлетворенность уровнем 

теоретической подготовки выпускников АНО ПО «ПГТК» по 

пятибалльной шкале 

1 - 

2 - 

3 - 

4 22 

5 78 

2.  Оцените, пожалуйста, Вашу удовлетворенность уровнем 

практической подготовки выпускников АНО ПО «ПГТК» по 

пятибалльной шкале 

1 - 

2 - 

3 - 

4 30 

5 70 

3.  Оцените, пожалуйста, способность выпускников АНО ПО 

«ПГТК» организовывать собственную деятельность, выбирать 

типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, 

1 - 

2 - 

3 - 
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оценивать их эффективность и качество по пятибалльной шкале 4 35 

5 65 

4.  Оцените, пожалуйста, способность выпускников АНО ПО 

«ПГТК» соблюдать деловой этикет, культуру и психологические 

основы общения, нормы и правила поведения по пятибалльной 

шкале 

1 - 

2 - 

3 - 

4 30 

5 70 

5.  Оцените, пожалуйста, способность выпускников АНО ПО 

«ПГТК» использовать современные информационно-

коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности по пятибалльной шкале 

1 - 

2 - 

3 - 

4 20 

5 80 

6.  Оцените, пожалуйста, способность выпускников АНО ПО 

«ПГТК» брать на себя ответственность за работу членов команды 

(подчиненных), результат выполнения заданий по пятибалльной 

шкале 

1 - 

2 - 

3 - 

4 30 

5 70 

7.  Насколько Вы удовлетворены способностью выпускников АНО 

ПО «ПГТК» осуществлять поиск и использование информации, 

необходимой для эффективного выполнения профессиональных 

задач, профессионального и личностного развития по 

пятибалльной шкале 

1 - 

2 - 

3 - 

4 30 

5 70 

8.  Насколько Вы удовлетворены умением выпускников работать в 

коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями по пятибалльной шкале 

1 - 

2 - 

3 - 

4 20 

5 80 

9.  Насколько Вы удовлетворены умением выпускников АНО ПО 

«ПГТК» принимать решения в стандартных и нестандартных 

ситуациях и нести за них ответственность по пятибалльной шкале 

1 - 

2 - 

3 - 

4 25 

5 75 

10.  Насколько Вы удовлетворены способностью выпускников АНО 

ПО «ПГТК» ориентироваться в условиях постоянного изменения 

правовой базы по пятибалльной шкале 

1 - 

2 - 

3 - 

4 40 

5 60 

11.  Насколько Вы удовлетворены способностью выпускников АНО 

ПО «ПГТК» соблюдать основы здорового образа жизни, 

требования охраны труда по пятибалльной шкале 

1 - 

2 - 

3 - 

4 30  

5 70 

12.  Ваше мнение о качестве подготовки выпускников АНО ПО «ПГТК»: 

− Выпускники демонстрируют умение работать в коллективе и команде, эффективно общаться с 

коллегами, руководством, потребителями;  

− Выпускники обладают хорошим уровнем знаний, выполняют работы в срок;  

− Выпускники выполняют работу в срок и согласно требованиям руководителя;  

− Имеют высокий уровень владения программами. 

Вывод: полученные данные свидетельствуют о высокой степени 

удовлетворенности работодателей качеством подготовки выпускников: 100% 

работодателей оценивают качество подготовки выпускников на 4 и 5 баллов (в 

2024 году - 100%).  

По мнению работодателей: выпускники обладают хорошим уровнем 

теоретической и практической подготовки, способны использовать 

информационные технологии в профессиональной деятельности, умеют 

работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами и 

руководством. 
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Заключение 

 

Результаты анкетирования обучающихся по основным образовательным 

программам СПО показали в целом высокую степень удовлетворенности 

качеством образовательной деятельности по разным параметрам: 

материально-техническое обеспечение организация учебного процесса; 

организация практики; качество преподавания; и др. В 2025 году 

удовлетворены качеством образовательной деятельности 100% обучающихся, 

в 2024 году – 88%. 

Большинство студентов считают, что приняли верное решение в выборе 

специальности (в 2025 году – 96%, в 2024 году - 80%). 

По итогам проведенного в 2025 году анкетирования преподавателей 

остается стабильной общая удовлетворенность состоянием аудиторного 

фонда, доступом к электронной информационно-образовательной среде 

Колледжа и техническим обеспечением: в 2025 году удовлетворены 92% 

преподавателей, в 2024 году – 84%.  

Проведенное анкетирование показало, что по мнению представителей 

работодателей компетенции студентов Колледжа, сформированные при 

освоении образовательной программы, полностью соответствуют ФГОС СПО. 

Работодатели полностью удовлетворены уровнем теоретической и 

практической подготовки студентов, способны использовать 

информационные технологии в профессиональной деятельности, умеют 

работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами и 

руководством. 

Наряду с имеющимися достоинствами в работе Колледжа есть и 

недостатки, требующие устранения: 

- переходящей проблемой является игнорирование обучающимися 

электронной информационно-образовательный среды Колледжа, в частности, 

редкое использование электронно-библиотечной системы, отсутствие 

взаимодействия с преподавателями посредством портала; 

- не все обучающиеся удовлетворены качеством проводимых 

преподавателями занятий, материально-техническим и учебно-методическим 

обеспечением учебного процесса. 

На основании полученных данных администрации и учебному отделу 

Колледжа рекомендуется провести следующие мероприятия: 

- информировать обучающихся о необходимости использования 

электронной информационной образовательной среды Колледжа: электронно-

библиотечной системы, портала (для взаимодействия с преподавателями, 

учебным отделом, отслеживания учебных достижений, расписания, 

заполнения портфолио и пр.); 

- продолжать работу по улучшению материально-технического 

обеспечения и качества преподавания; 

- организация экскурсий на профильные предприятия для ознакомления 

с производственным процессом. 
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СПЕЦИАЛЬНОСТЬ 38.02.01 ЭКОНОМИКА И БУХГАЛТЕРСКИЙ 

УЧЕТ (ПО ОТРАСЛЯМ) 

 

Анкетирование проводилось дистанционно путем заполнения 

обучающимися анкеты, которая была размещена в электронной 

информационно-образовательной среде Колледжа. 

Анкета заполняется каждым обучающимся на началах добровольности, 

самостоятельности и анонимности. 

Целевой выборкой данного исследования стали обучающиеся всех 

курсов очной формы обучения по специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) численностью 30 человек (в 2024 году - 16 

человек). 

 

Результаты анкетирования обучающихся  

об удовлетворенности условиями, содержанием, организацией  

и качеством образовательного процесса 

(за 2025 год) 

 

Для подготовки отчета использовался анализ результатов 

анкетирования: по каждому вопросу анкеты был подсчитан процент 

обучающихся, давших на каждый из вопросов определенный ответ. 

В процессе анкетирования студентам были заданы следующие вопросы. 

1. Интересно ли Вам получать образование в Колледже? 

 
Вывод: большинство обучающихся отмечают, что обучение в Колледже 

вызывает у них интерес: «да» ответили 68% обучающихся (в 2024 году - 59%), 

«скорее да» - 27% (в 2024 году - 40%), «скорее нет, чем да» - 5% (в 2024 году 

- 1%).  

2. Соответствует ли выбранная специальность Вашим ожиданиям? 

 

68%

27%

5%

Да

Скорее да

Скорее нет, чем да

Нет

Затрудняюсь ответить
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Вывод: ожидания от выбора специальности считают оправданными (выбрали 

вариант ответа «полностью соответствует» и «скорее да») 98% обучающихся 

(в 2024 году - 91%), 1% обучающихся (в 2024 году - 6%) разочарованы в 

выборе (выбрали вариант ответа «скорее нет» и «совсем не соответствует»), 

не смогли ответить на вопрос – 1% обучающихся (в 2024 году - 3%). 

3. Как часто Вам предоставляется возможность участия в занятиях, 

проводимых в активных формах (дискуссии, "круглые столы", тренинги, 

лекции-беседы, "мозговой" штурм и пр.)? 
 

 
Вывод: 60% обучающихся (в 2024 году - 46%) считают, что им 

постоянно предоставляется возможность принимать участие в активных 

формах обучения (выбрали вариант ответа «постоянно»), вариант ответа 

«часто» выбрали 38% обучающихся (в 2024 году - 36%), 2% считают (в 2024 

году - 18%), что объем занятий в активной форме является недостаточным 

(вариант ответа «иногда»). 

В целом, 98% обучающихся (в 2024 году - 82%) удовлетворены 

проводимыми практическими занятиями в активной форме обучения. 

4. Собираетесь ли Вы после завершения обучения работать по 

Вашей специальности? 

 

66%

32%

1% 1%

Полностью соответствует

скорее да

Скорее нет

Совсем не соответствует

Затрудняюсь ответить

60%

38%

2%

Постоянно

Часто

Иногда

Никогда

66%

20%

14%
Да

Нет

Затрудняюсь ответить
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Вывод: 66% обучающихся (в 2024 году - 66%) ответили, что после окончания 

обучения в Колледже собираются работать по выбранной специальности, не 

собираются - 20% обучающихся (в 2024 году - 10%), не смогли ответить - 14% 

обучающихся (в 2024 году - 24%). 

5. Насколько Вы удовлетворены проводимой в Колледже 

производственной практикой (сроки, длительность, базы практики) 

 
Вывод: 87% обучающихся (в 2024 году - 62%) ответили, что удовлетворены 

производственной практикой, не удовлетворены – 2% обучающихся (в 2024 

году - 10%), затруднились ответить – 11% обучающихся (в 2024 году - 28%). 

6. Как Вы считаете, позволяет ли практика получить навыки, 

необходимые для будущего трудоустройства в соответствии со 

специальностью? (Вопрос для студентов выпускных курсов) 
 

 
Вывод: 90% обучающихся (в 2024 году - 75%) считают, что практика 

позволяет получить навыки, необходимые для будущего трудоустройства в 

соответствии со специальностью, отрицательный ответ дали 2% обучающихся 

(в 2024 году - 14%), не смогли ответить на вопрос 8% обучающихся (в 2024 

году - 11%). 

7.Оцените степень Вашей удовлетворенности полученными 

знаниями по следующим блокам дисциплин (по пятибалльной шкале): 

87%

2%
11%

Удовлетворен(а)

Не удовлетворен(а)

Затрудняюсь ответить

90%

2%

8%

Да

Нет

Затрудняюсь ответить
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Вывод: по трем блокам (общему гуманитарному и социально-экономическому, 

математическому и общему естественно-научному, профессиональному) 

изученных дисциплин 63% обучающихся (в 2024 году – 80%) поставили 

наивысшую оценку удовлетворенности полученными знаниями. 

 

8.Оцените в баллах различные стороны Вашей жизни в Колледже 

(по пятибалльной шкале):   
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Вывод: по восьми показателям 94% обучающихся (в 2024 году - 79%) 

удовлетворены (оценили на 5 и 4 баллов) материально-техническим, учебно-

методическим обеспечением и организацией учебного процесса в Колледже. 

9.Нравится ли Вам принимать участие в воспитательных 

мероприятиях Колледжа (клубы, флешмобы, квесты, праздничные 

мероприятия и др.) 
 

 
Вывод: 60% обучающихся (в 2024 году - 91%) нравится принимать участие в 

воспитательных мероприятиях (выбрали вариант ответа «да» и «скорее да, чем 

нет»), 40% обучающихся (в 2024 году - 9%) не хотят принимать в них участие. 

10. Как часто Вы используете ресурсы электронной 

информационно-образовательной среды Колледжа (psi.thinkery.ru) для 

самоорганизации учебной деятельности? 

 
Вывод: 60% обучающихся (в 2024 году - 60%) ответили, что «Постоянно» 

используют ЭИОС, 17% ответили (в 2024 году - 40%), что «Часто» используют 

ЭИОС, «Иногда» - 23% (в 2024 году - 0%), «Никогда» - 0%. 

11. Какие компетенции, по Вашему мнению, развивает Колледж у 

своих студентов (выпускников) в первую очередь? (Можно выбрать 

несколько вариантов ответа) 

60%

40%

Да

Скорее да

Скорее нет, чем да

Нет

Затрудняюсь ответить

60%17%

23% Постоянно

Часто

Иногда

Никогда
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Вывод: мнения обучающихся распределились следующим образом: 60% (в 

2024 году - 59%) считают, что развиваются профессиональные компетенции, 

44% (в 2024 году - 30%) - коммуникативные, 40% (в 2024 году - 40%) - 

организационно-управленческие, 40% (в 2024 году - 26%) - общекультурные, 

затруднились ответить – 9% (в 2024 году - 23%). 

 

Результаты анкетирования обучающихся об удовлетворенности 

качеством работы педагогических работников 

(за 2025 год) 

 

Оценивание обучающимися качества работы педагогических 

работников Колледжа проводится один раз в году (февраль-апрель).  

Анкетирование проводится дистанционно путем заполнения 

обучающимися анкеты, которая размещается в электронной информационно-

образовательной среде Колледжа. 

Анкета заполняется каждым обучающимся на началах добровольности, 

самостоятельности и анонимности. 

Целевой выборкой данного исследования стали обучающиеся всех 

курсов очной формы обучения по специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) численностью 30 человек (в 2024 году - 16 

человек).  

Для подготовки отчета использовался анализ результатов 

анкетирования: по каждому вопросу анкеты был подсчитан процент 

обучающихся, давших на каждый из вопросов определенный ответ. 

Для подготовки отчета использовался анализ результатов 

анкетирования: по каждому вопросу анкеты подсчитан процент обучающихся, 

давших на каждый из вопросов определенный ответ. 

В процессе анкетирования студентам были заданы следующие вопросы: 

1. Лекции преподавателя информативны, не содержат «воды» 

2. Преподаватель свободно отвечает на вопросы студентов по теме 

занятия 

3. Преподаватель обычно зачитывает конспект лекций («читает по 

бумажке», ограничивается текстом учебника) 

4. Преподаватель объясняет значение данного предмета для будущей 

профессии, приводит примеры из реальной практики профессиональной 
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деятельности 

5. Преподаватель излагает материал в логичной и доступной для 

понимания форме, умеет организовать интересную дискуссию по теме занятия 

6. Преподаватель обычно интересуется, какие вопросы вызывают у 

студентов затруднения  

7. Преподаватель обычно комментирует результаты контрольных, 

проверочных работ, тестов, контролирует выполнение домашних заданий 

8. Преподаватель обычно точно соблюдает учебное расписание (вовремя 

начинает и заканчивает занятие, делает перерыв) 

9. Преподаватель повышает голос, проявляет неуважение к студентам 

10. Преподаватель заинтересовывает излагаемым материалом 

11. Преподаватель обозначает свою систему требований и четко ее 

соблюдает, объективен при выставлении оценок 

12.Преподаватель располагает к себе манерой поведения, внешним 

видом и культурой речи. 

Ответ на каждый вопрос оценивается в баллах, где: 
полностью согласен – 5; 

скорее согласен – 4; 

отчасти согласен, отчасти нет – 3; 

скорее не согласен – 2; 

полностью не согласен – 1; 

затрудняюсь ответить, не могу оценить – 0. 
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Вывод: данные диаграммы показывают высокую удовлетворённость 

личностными качествами преподавателей: оценили на 5 баллов качество 

работы ППС – 74% (в 2024 году – 71%).  
 

 

Результаты анкетирования педагогических работников 

    

Оценивание педагогическими работниками условий и организации 

образовательной деятельности в рамках реализации образовательной 

программы среднего профессионального образования в Колледже 

осуществляется посредством анкетирования, проводимого не реже одного 

раза в течение учебного года (февраль-апрель). 
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Анкетирование проводилось дистанционно путем заполнения 

педагогическими работниками анкеты, которая была размещена в 

электронной информационно-образовательной среде Колледжа. 

Анкета заполнялась каждым педагогическим работником на началах 

добровольности, самостоятельности и анонимности. 

В опросе приняли участие 27 педагогических работников Колледжа (в 

2024 году – 11 человек), участвующих в реализации образовательных 

программ среднего профессионального образования – программ подготовки 

специалистов среднего звена по специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям).  

Для подготовки отчета использовался анализ результатов 

анкетирования: по каждому вопросу анкеты был подсчитан процент 

опрошенных педагогических работников, давших на каждый из вопросов 

определенный ответ (Таблица 9). 

В процессе анкетирования педагогическим работникам были заданы 

следующие вопросы:  

 

Таблица 9. Анализ результатов анкетирования педагогических работников 

№  

п/п 

Вопросы Ответы Результат, % 

1. Нуждаетесь ли Вы в 

повышении квалификации?  

1. Да  - 

2. Нет  100,0 

3. Затрудняюсь ответить - 

2. Удовлетворены ли Вы 

состоянием аудиторного 

фонда Колледжа?  

1. Да  100,0 

2. Нет  - 

3. Затрудняюсь ответить - 

3. Оцените удобство доступа к 

электронной 

информационно-

образовательной среде 

Колледжа (по пятибалльной 

системе) 

1 - 

2 - 

3  

4 10,0 

5 
90,0 

4. Удовлетворены ли Вы 

предоставляемыми 

компьютерными классами 

Колледжа, возможностями 

доступа к информационным 

справочно-правовым 

системам? 

1. Да  100,0 

2. Нет  - 

3. Затрудняюсь ответить 

- 

5. Удовлетворены ли Вы 

техническим оборудованием 

аудиторий и возможностью 

использования технических 

средств для сопровождения 

занятий? 

1. Да  88,0 

2. Нет  12,0 

3. Затрудняюсь ответить 

- 

6. Какие проблемы учебного 

процесса требуют, по 

Вашему мнению, 

первоочередного решения?  

недостаток учебно-методической 

литературы 
- 

слабая оснащенность современными 

техническими средствами 
- 

дефицит аудиторий + 

отсутствие возможности выбора для - 
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студентов учебных дисциплин, 

преподавателей 

неудобное расписание - 

отсутствие возможности 

оперативного тиражирования 

раздаточных материалов для занятий 

со студентами 

- 

7. Ваши рекомендации по 

повышению качества 

образовательного процесса в 

Колледже 

- - 

 

Вывод: опрос показал, что 100% преподавателей (в 2024 году - 91%) регулярно 

повышают свою квалификацию. Кроме того, состоянием аудиторного фонда 

Колледжа, удобством доступа к электронной информационно-

образовательной среде, предоставляемыми компьютерными классами, 

возможностями доступа к информационным справочно-правовым системам 

удовлетворены 97% опрошенных преподавателей (в 2024 году - 90%), не 

удовлетворены – 3% (в 2024 году – 0,3%), не смогли ответить на вопрос 0% (в 

2024 году – 9,7%). Одним из недостатков образовательного процесса, 

требующего решения, преподаватели выделили нехватку аудиторий. 

В целом, результаты свидетельствуют о достаточно высоком уровне 

удовлетворенности ресурсным обеспечением Колледжа. 

 

Результаты опроса работодателей 

 

Анкетирование проводилось дистанционно путем заполнения 

представителями работодателя анкеты, размещенной в электронной 

информационно-образовательной среде Колледжа. 

Результаты опроса работодателей представлены в таблице 10. 

В анкетировании принимали участие представители работодателей:  

- ООО «Бухгалтерская компания «Налоги и право»; 

- ООО «ЛЛК-Интернейшнл».
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Таблица 10  

Результаты опроса работодателей об удовлетворенности 

качеством образования 

(за 2025 год) 
№ 

п/п 

Вопрос Ответ Результат, % 

1.  Оцените, пожалуйста, Вашу удовлетворенность уровнем 

теоретической подготовки выпускников АНО ПО «ПГТК» по 

пятибалльной шкале 

1 - 

2 - 

3 - 

4 60,0 

5 40,0 

2.  Оцените, пожалуйста, Вашу удовлетворенность уровнем 

практической подготовки выпускников АНО ПО «ПГТК» по 

пятибалльной шкале 

1 - 

2 - 

3 - 

4 60,0 

5 40,0 

3.  Оцените, пожалуйста, способность выпускников АНО ПО 

«ПГТК» организовывать собственную деятельность, выбирать 

типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, 

оценивать их эффективность и качество по пятибалльной шкале 

1 - 

2 - 

3 - 

4 60,0 

5 40,0 

4.  Оцените, пожалуйста, способность выпускников АНО ПО 

«ПГТК» соблюдать деловой этикет, культуру и психологические 

основы общения, нормы и правила поведения по пятибалльной 

шкале 

1 - 

2 - 

3 - 

4 30,0 

5 70,0 

5.  Оцените, пожалуйста, способность выпускников АНО ПО 

«ПГТК» использовать современные информационно-

коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности по пятибалльной шкале 

1 - 

2 - 

3 - 

4 25,0  

5 75,0 

6.  Оцените, пожалуйста, способность выпускников АНО ПО 

«ПГТК» брать на себя ответственность за работу членов команды 

(подчиненных), результат выполнения заданий по пятибалльной 

шкале 

1 - 

2 - 

3 - 

4 75,0 

5 25,0 

7.  Насколько Вы удовлетворены способностью выпускников АНО 

ПО «ПГТК» осуществлять поиск и использование информации, 

необходимой для эффективного выполнения профессиональных 

задач, профессионального и личностного развития по 

пятибалльной шкале 

1 - 

2 - 

3 - 

4 70,0 

5 30,0 

8.  Насколько Вы удовлетворены умением выпускников работать в 

коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями по пятибалльной шкале 

1 - 

2 - 

3 - 

4 75,0 

5 25,0 

9.  Насколько Вы удовлетворены умением выпускников АНО ПО 

«ПГТК» принимать решения в стандартных и нестандартных 

ситуациях и нести за них ответственность по пятибалльной шкале 

1 - 

2 - 

3 - 

4 75,0 

5 25,0 

10.  Насколько Вы удовлетворены способностью выпускников АНО 

ПО «ПГТК» ориентироваться в условиях постоянного изменения 

правовой базы по пятибалльной шкале 

1 - 

2 - 

3 - 

4 75,0 

5 25,0 

11.  Насколько Вы удовлетворены способностью выпускников АНО 

ПО «ПГТК» соблюдать основы здорового образа жизни, 

1 - 

2 - 
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требования охраны труда по пятибалльной шкале 3 - 

4 70,0 

5 30,0 

12.  Ваше мнение о качестве подготовки выпускников АНО ПО 

«ПГТК» 

 

 − умение обучающихся 

осуществлять поиск и 
использование 

информации, 

необходимой для 
эффективного 

выполнения 

профессиональных задач, 
профессионального и 

личностного развития; 

умение работать в 
коллективе и команде, 

эффективно общаться с 

коллегами, 
руководством, 

потребителями; умение 

принимать решения в 
стандартных и 

нестандартных ситуациях 

и нести за них 
ответственность 

 

Вывод: 100% работодателей (в 2024 году – 100%) отмечают достаточно 

высокое качество подготовки обучающихся (оценили качество подготовки 

на 4 и 5 баллов) работодатели отмечают умение обучающихся осуществлять 

поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития; умение работать в коллективе и команде, эффективно общаться с 

коллегами, руководством, потребителями; умение принимать решения в 

стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность. 
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Заключение 

 

На основании проведенного в 2025 году анкетирования обучающихся по 

основной образовательной программе среднего профессионального 

образования – программе подготовки специалистов среднего звена по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) можно 

сделать основные выводы: 

- большая доля обучающихся, как и в 2024 году, замотивирована на 

дальнейшую профессиональную деятельность; 

- студенты Колледжа, в целом, удовлетворены качеством 

образовательного процесса и организацией внеучебной деятельности;  

- удовлетворенность студентов материально-техническим обеспечением 

Колледжа находится на достаточно высоком уровне; 

- студенты отмечают достаточно высокий уровень организации учебных 

занятий и взаимодействия с преподавателями. 

Принимая во внимание полученные в ходе анкетирования 

преподавателей данные можно сделать вывод о том, что почти 100% 

преподавателей удовлетворены материально-технической базой, удобством 

доступа к электронным ресурсам и информационно-образовательной среде 

Колледжа. 

Результаты анкетирования работодателей показали достаточно высокую 

удовлетворенность качеством подготовки выпускников Колледжа. 

Проведение опроса работодателей может поспособствовать 

дальнейшему взаимодействию работодателей и Колледжа в вопросах 

формирования у выпускников профессиональных навыков.  

На основании полученных данных руководству Колледжа и 

структурных подразделений, участвующих в реализации образовательной 

программы среднего профессионального образования по специальности 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям), рекомендуется 

провести следующие мероприятия: 

- заместителю директора по воспитательной работе принять меры по 

привлечению обучающихся во внеучебные мероприятия предлагая 

разнообразные формы мероприятий, стимулируя мотивацию, организуя 

внеучебную работу и проводя информационные кампании. Важно учитывать 

интересы студентов и создавать условия для самореализации в областях, не 

связанных с будущей профессией; 

- заместителю директора по УМР, кураторам учебных групп 

информировать обучающихся о необходимости использования в процессе 

обучения электронной информационной образовательной среды Колледжа: 

официального сайта Колледжа, электронно-библиотечной системы, портала 

(для взаимодействия с преподавателями, учебным отделом, отслеживания 

учебных достижений, расписания, заполнения портфолио и пр.). 
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